
MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság  
Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók  

2012. január 1-én  

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          
          

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

1. Limburger Lóránt vezérigazgató 
 

2 000 000 45% 
üzletpolitikai célkitűzésekhez 

- - 
megbízási 

 
kapcsolódó, a munkáltatói jogviszony         

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

2. Molnár Ildikó gazdasági igazgató 

 

1 300 000 35% 

üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt + 4 hónap -  kapcsolódó, a munkáltatói 

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2012. július 1-től     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          
          

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

1. Limburger Lóránt vezérigazgató 
 

1 800 000 80% 
üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt -  kapcsolódó, a munkáltatói          

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

2. Molnár Ildikó gazdasági igazgató 
 

1 300 000 35% 
üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt + 4 hónap -  kapcsolódó, a munkáltatói          

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    



MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság 
 

Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók 
 

2012. október 1-től  

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          
          

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

1. Limburger Lóránt vezérigazgató 
 

1 800 000 80% 
üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt -  kapcsolódó, a munkáltatói 
         

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

2. 

   

1 178 400 35% 

üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt + 4 hónap - Molnár Ildikó gazdasági igazgató  kapcsolódó, a munkáltatói 

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2013. március 26-tól     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          
          

1. Erdődi Zoltán vezérigazgató 
 

500 000 - 
  

- 
megbízási 

   

jogviszony          

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

2. Molnár Ildikó gazdasági igazgató 

 

1 178 400 35% 

üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt + 4 hónap -  kapcsolódó, a munkáltatói 

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    



 

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2014. november 16-tól     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alpbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          
          

1. Nemes Ervin Tamás vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

      A tulajdonos MNV Zrt. által    
      évről évre jóváhagyott    

2. Molnár Ildikó gazdasági igazgató 

 

1 178 400 35% 

üzletpolitikai célkitűzésekhez 

Mt Mt + 4 hónap -  kapcsolódó, a munkáltatói 

      jogokat gyakorló által előírt    

      munkaköri kötelességen túli    

      célfeladatok teljesítése esetén    

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2015. július 27-től     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Nemes Ervin Tamás vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

2. Miklós-Kiss Adrienn gazdasági igazgató  1 100 000 - - Mt Mt - 
          

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2015. november 1-től     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Nemes Ervin Tamás vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

2. Miklós-Kiss Adrienn gazdasági igazgató  1 030 000 - - Mt Mt - 
          



 

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2016. március 1-től     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Nemes Ervin Tamás vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

2. Miklós-Kiss Adrienn gazdasági igazgató  1 230 000 - - Mt Mt - 
          

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2016. március 3-tól     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Kisvári János vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

2. Miklós-Kiss Adrienn gazdasági igazgató  1 230 000 - - Mt Mt - 
          

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2016. október 07-től     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Pál József vezérigazgató  500 000 - -   megbízási szerz. 
          

2. Miklós-Kiss Adrienn gazdasági igazgató  1 230 000 - - Mt Mt - 
          



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     

2017. március 

13-tól     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Herczog Péter vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

2. Miklós-Kiss Adrienn gazdasági igazgató  1 230 000 - - Mt Mt - 
          

          

       
   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2018. január 2.     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Herczog Péter vezérigazgató  1 500 000 - - Mt Mt - 
          

2. Horváth János gazdasági igazgató  1 230 000 - - Mt Mt - 
          

          

   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2019. január 1.     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Herczog Péter vezérigazgató  1 500 000 10% 

A tulajdonos MNV Zrt. által évről 

évre jóváhagyott üzletpolitikai 

célkitűzésekhez kapcsolódó, a 

munkáltatói jogokat gyakorló 

által előírt munkaköri 

kötelességen túli célfeladatok 

teljesítése esetén 

Mt Mt - 

          

2. 

Horváth János gazdasági igazgató  1 230 000 10% 

A tulajdonos MNV Zrt. által évről 

évre jóváhagyott üzletpolitikai 

célkitűzésekhez kapcsolódó, a 

munkáltatói jogokat gyakorló 

által előírt munkaköri 

kötelességen túli célfeladatok 

teljesítése esetén 

Mt Mt - 

          



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2020. január 1.     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Herczog Péter vezérigazgató  1 500 000 20% 

A tulajdonos MNV Zrt. által évről 

évre jóváhagyott üzletpolitikai 

célkitűzésekhez kapcsolódó, a 

munkáltatói jogokat gyakorló 

által előírt munkaköri 

kötelességen túli célfeladatok 

teljesítése esetén 

Mt Mt - 

          

2. 

Horváth János gazdasági igazgató  1 230 000 20% 

A tulajdonos MNV Zrt. által évről 

évre jóváhagyott üzletpolitikai 

célkitűzésekhez kapcsolódó, a 

munkáltatói jogokat gyakorló 

által előírt munkaköri 

kötelességen túli célfeladatok 

teljesítése esetén 

Mt Mt - 

          

   MALÉV Ground Handling Zártkörűen működő Részvénytársaság    
       

   Felsővezetői, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés hatálya alá tartozó munkavállalók    
          

     2020. február 15.     
          

Sorsz. Név Tisztség 
 

Személyi alapbér Prémium 
Prémiumot megalapozó 

Felmondási idő Végkielégítés Megjegyzés  prémium követelmény          

1. Sápi Tamás vezérigazgató  1 500 000 20% 

A tulajdonos MNV Zrt. által évről 

évre jóváhagyott üzletpolitikai 

célkitűzésekhez kapcsolódó, a 

munkáltatói jogokat gyakorló 

által előírt munkaköri 

kötelességen túli célfeladatok 

teljesítése esetén 

Mt Mt - 

          

2. 

Horváth János gazdasági igazgató  1 230 000 20% 

A tulajdonos MNV Zrt. által évről 

évre jóváhagyott üzletpolitikai 

célkitűzésekhez kapcsolódó, a 

munkáltatói jogokat gyakorló 

által előírt munkaköri 

kötelességen túli célfeladatok 

teljesítése esetén 

Mt Mt - 

          


